
VISTO: 

Y CONSIDERANDO: 

Concejo Deliberante 
By. Gral, Paz 361 

Tel. (03537) 480389 

2568- MORRISON-Córdoba 

Repubfica Argentina 

El incremento salarial solicitado por el Sindicato de Empleados Municipales. 

ORDENANZA N 30 12024 

Que, dados los incrementos producidos en los precios de productos y servicios en 

general y de los artículos que conforman la canasta familiar en especial, es necesario ajustar 

en similar medida las. remuneraciones de los agentes municipales. 
Que, como resultado de análisis presupuestarios, y deliberaciones con el SUOEM Bell 

Ville, el DEM propone, en acuerdo con el mencionado gremio, el siguiente ajuste: 

1. Incremento del 15% acumulativo a partir de las remuneraciones del mes de 
Agosto 2024 

POR ELLO: 

2. Incremento del 15% acumulativo a partir de las remuneraciones del mes de 
Octubre 2024 

3. Incremento del 10% acumulativo a partir de las remuneraciones del mes de 
Noviembre 2024 

Que este incremento propuesto se encuentra sujeto a la aprobación de éste Concejo 
Deliberante, que no presenta objeción a lo acordado. 

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD DE MORRISON, 
SANCIONA CON FUERZA DE 

ORDENANZA 

Articulo 1°- ADICIONESE un 15 % a los básicos de las categaorias 1 a 24 de la Planta de 
Personal Permanente y Jomales vigentes al 01/07/2024, conformando la Escala -del 

mes de Agosto de 2024, la que como ANEXO I, pasa a formar parte de la presenté oidenanza 
Articulo 2°.- ADICIONESE un 15 % a los básicOs de las categorías 1 a 24 de la Planta de 

Personal Perrnanente y Jornales vigentes al 01/09/2024, conformando la Escala Saanal del 
e Córdob2 

NOKKION 



mes de Octubre de 2024. la gue como ANEXO I1, pasa a fomar parte de la presete 

ordenanza. 

Artículo 3°.- ADICIONESE un 10 % a los básicos de las categorias 1 a 24 de la Planta de 

Personal Permanente y Jornales vigentes al 01/10/2024, confomando la Escala Salarial del 

mes de Noviembre de 2024, la que como ANEXO I, pasa a fomar parte de la presente 
ordenanza. 

Articulo 4°.-Comuniquese, Publiquese, dese al R.My archivese. 
Dada en la sala de SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE MORRISON, a 19 días del 

mes de Agosto del 2024. 

1o DEL UBERAN 

CONC NTE 

H. 

rov. de Córdoba 

WOSI 
Juan Mahbel Marinzalda 

Presidente H.C.D 

Promulgada por decreto N°49, sancionado por el Departamento Ejecutivo Municipal de 
Morrison, con fecha 21de Agosto del 2024 
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Concejo Deliberante 

JORNALES: 

ANEXO: I 

BASICO 

Bv. Gral. Paz 361 
Tel. (03537) 480389 

2568 - MORRISON-Côrdoba 
Republica Argentina 

$ 543,059.96 

544,596.80 
546,133.24 
547.589.51 
548,379.15 
549,198.94 
549,992.65 
551,997.18 
556,254,36 
560,502.12 
560,991.89 
563,392.93 
564,257.31 
566,477.22 

569,381.36 

571,238.57 
573,055.55 
575,303.12 

617,803.79 
661,232.57 
676,203.78 

690,728.06 
706,580.98 
894,188.81 

Categoría 1 
Categoría 2 
Categoria 3 

Vigente desde : 01/08/2024 

Antig.por 
afio de serv 

$ 31,375.36s 

$ 32,022.52 

$ 31,978.79 años 

$ 32,034.12 
$ 32,046.10 
$ 32,057.69 

$ 32,001.29de servicio. Tope 30 años 

$ 32,211.21 

$ 32,087.01 Titulo: Porcentajes slcateg. 

$ 32,253.48 

$ 32,149.16 del agente: 

$ 32,266.15 
$ 32,298.58 

$ 32.218.4225%= Universit. 5 años o mas. 

$ 32,368.14 
$ 32,394.73 
$ 32,427.56 

Ordenanza N° 30 I2024 

$ 33,683.27 

DEL RANTE 

ADICIONALES 

$ 33,902.06 

Antigüedad: 3,75% slcateg. 8 Más: 1,25% 

$ 32,341.06CapacitacióÑn 

la categ del agente, multiplicado por los 

Por hora 

$ 33,048.65 agente 

4238.80 
3518.99 
3175.78 

15%= Universit.o terciario4 años 
10%= Universit. o terciario 1a3 años 
8% = Secundario 

$ 34,114.32 Puntualidady Asistencia 
$ 34,346.06Categorias 1 a 24 $ 1.400. 

6% = Cicdo básico o Certificado de 

4 Prov. de Cordoba 

$ 37,087.67 Refrigerio 

Riesgo e Insalubr. 15% s/ categ. Del 

Categorías 1 a 24 $ 3000 

Enan(Marl Marinzalda 
Presidente H.C.D 

Por iornal de 7 hrs. 
33232.30 
26072.45 
24540.66 
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ANEXO:I| 

JORNALES: 

BASICO 

$ 

Concejo Deliberante 

624,518.96 

626,286.32 
628,053.23 
629,727.94 

630,636.02 

631,578.78 
632,491.55 
634,796.76 

$ 639,692.51 
644,577.44 
645,140.67 
647,901.87 
648,895.90 
651,448.80 

2568 � MORRISON -Córdoba 
Republica Argentina 

654,788.56 

656,924.35 
659,013.88 

661,598.58 

710.474.36 
760,41745 
777,634.35 

794,33727 
812,568.13 

Categoría 1 
Categoria 2 

$ 1028,317.14 

Categoría 3 

OraONo 

Bv. Gral. Paz 361 
Tel. (03537) 480389 

Antig-por 
año de serv 

Vigente desde : 01/10/2024 

$ 36,775.60 
$ 36,801.48 

$ 36,081.661,25% s/ 

$ 36,825.90 
$ 36,839.23 

$ 36,853.01 
$ 36,866.34 

avsvi 

$ 37,042.89 

$ 36.900.06Titulo: Porcentajes slcateg. 
$ 36,971.53del agente: 

Ordenanza N° 30 12024 

$ 37,051.18 25%=Universit. 5 años o mas. 
$ 37.091.5115%= Universit.o terciario 4 años 

$ 37.253.94 

ADICIONALES 

$ 37,106.07 |10%= Universit o terciario 1a3años 

$ 37.291.69 

Antigkedad: 3,75% slcateg. 8 Más: 

$ 37,143.37 |8 %=Secundario 

$ 38,735.77 

la categ del agente, multiplicado por los 
años 

$ 37,192.21 Capacita 

$ 38,987.37 

de servicio. Tope 30 años 

$ 37223.36 ción. 

Por hora 
4874.62 
4046.84 

$ 38,005.94 agente 

3652.15 

DELIBEARANZE 

Ce Corcoe 

6% =Cicko básico o Certificado de 

$ 39,231.46 Puntualidad y Asistencia 

$ 39,497.96Categorias 1 a 24 $ 1.400. 
$ 42,650.82 Refrigerio 

Riesgoe Insalubr. 15% s categ. Del 

Categorias 1 a 24$ 3000 

Jan Mahue/ Marinzalda 
SPresidehte H.C.D 

Por jornal de 7 hrs. 
38217.15 

29983.32 
28221.76 
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JORNALES: 

ANEXO: II 

BASICO 

Concejo Deleberante 

686,970.85 

692,700.73 
693,699.62 
694,736.66 
695,740.71 

2568 - MORRISON -Córdoba 
Republica Argentina 

688,914.96 $ 40,453.16 años 
690,858.55 $ 40,481.63 de servicio. Tope 30 años 

712,692.06 
713,785.49 
716,593.63 

$ 720,267.42 
722,616.79 

724,915.27 
727,758.44 

781,521.79 

Bv. Gral. Paz 361 
Tel. (03537) 480389 

836,459.20 

Categoria 1 
Categoria 2 
Categoria 3 

Ordenanza N° 30 2024 
Vigente desde : 01/11/2024 

698,276.44 $ 40,590.07 Titulo: Porcentajes slcateg. 
703,661.76 $ 40,668.68 del agente: 
709,035.18 

Antig-por 
año de serv 

DEL 

OrgONO 

709,654.74 $ 40,756.30 |25%= Universit 5 años o mas. 
$ 40,800.66 15%= Universit.o terciario 4 años 

Antigkedad: 3,75% slcateg. 8 Más: 
$ 39,689,83 1,25% s/ 

$ 40,508.49 
$ 40,523.16 
$ 40,538.31 
$ 40.552.98 

$ 40,747.18 

$ 40,816.68 |10%=Universit. o terciario 1a3 años 
$ 40,857.71 8 %=Secundario 

$ 40,945.69 
$ 40,979.33 

$ 40,911.44 |Capacita 

$ 41,020.86 

855,397.78 $ 42,886.10 
873,771.00 $ 43.154.61 
893,824.94 

$ 1131,148.85 

$ 41.806.54 

ADICIONALES 

$ 42,609.34 

la categ del agente, multiplicado por los 

Por hora 
5362.08 
4451.53 
4017.36 

BERANT 

6%= Cico båsico o Certificado de 

$ 43,447.76 |Categorias1a 24 $ 1.400. 
$ 46,915,91 Refrigerio 

de Co 

cáón. 

Riesgo e Insalubr. 15% s categ. Del 
agente 

Puntualidad y Asistencia 

Categoias 1 a 24 $ 3000 

la Manuel Marinzalda 
Presidehje H.C.D 

Por jormal de 7 hs. 
42038.86 
32981.65 
31043.94 
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